
PERFIL DO EGRESSO
G R A D U A Ç Ã O  P R E S E N C I A L
( A L U N O S  F O R M A D O S  E M  2 0 1 9 )

F E V E R E I R O / 2 0 2 2



OBJETIVO DA PESQUISA

§ V E R I F I C A R  A  E M P R E G A B I L I D A D E  D O S  A L U N O S , A C O N T I N U I D A D E  D O S  
E S T U D O S  E  A  S AT I S FA Ç Ã O  C O M  O  C U R S O  R E A L I Z A D O .



RESPONSÁVEIS PELO PROJETO

§ G P G  – G E R Ê N C I A  D E  P L A N E J A M E N T O  E  G E S TÃ O

§ C PA  – C O M I S S Ã O  P R Ó P R I A  D E  A V A L I A Ç Ã O



FICHA TÉCNICA

§ P Ú B L I C O

E G R E S S O S  F O R M A D O S  E M  2 0 1 9

§ P E R Í O D O  D E  A P L I C A Ç Ã O

1 6 . 0 8  A  1 7 . 0 9 . 2 0 2 1

§ F O R M AT O

§ E N V I A D A  P O R  E - M A I L ,  V I A  S I S T E M A  S U R V E Y M O N K E Y

MODALIDADE UNIVERSO* RESPONDENTES % DE 
PARTICIPAÇÃO

ERRO DE PESQUISA
Erro ideal < 5%

Graduação
Presencial 896 191 21% 6%

**Devido ao alto erro da pesquisa, recomenda-se a utilização dos dados apenas como fonte de informação (erro ideal < 5%).

Fonte*: CRM



Trabalhava/trabalha com 
carteira assinada

Trabalhava/trabalha sem 
carteira assinada

Possuía/possui negócio 
próprio (autônomo, 

empresário, etc.)

Não trabalhava/Não 
trabalha

EMPREGABILIDADE
§ V O C Ê :

Devido ao alto erro da pesquisa, recomenda-se a utilização dos dados apenas como fonte de informação.

Q U A N D O  I N I C I O U  
O  C U R S O

AT U A L M E N T E

42%

8%

46%

5%

55%

13%

19%

13%



Devido ao alto erro da pesquisa, recomenda-se a utilização dos dados apenas como fonte de informação.

EMPREGABILIDADE
§ C A R G O

Q U A N D O  I N I C I O U  
O  C U R S O

AT U A L M E N T E

Estagiário

Auxiliar/Assistente

Analista

Coordenador/Supervisor

Gerente

Diretor/Presidente

Autônomo

Não trabalhava/Não trabalha

Outro 

6%

21%

2%

7%

N/A

20%

23%

6%
1% 4%

1% 1%

6% 20%

42% 12%

15% 15%



EMPREGABILIDADE
§ F U N Ç Ã O :

Devido ao alto erro da pesquisa, recomenda-se a utilização dos dados apenas como fonte de informação.

Q U A N D O  I N I C I O U  
O  C U R S O

AT U A L M E N T E

Estava/Está relacionada a 
área do curso que 
ingressou/concluiu

Não estava/não está 
relacionada a área do curso 

que ingressou/concluiu

Não trabalhava/Não 
trabalha

24% 69%

36% 19%

41% 13%



Devido ao alto erro da pesquisa, recomenda-se a utilização dos dados apenas como fonte de informação.

EMPREGABILIDADE
§ Á R E A  D E  AT U A Ç Ã O  N A  E M P R E S A :

Q U A N D O  I N I C I O U  
O  C U R S O

AT U A L M E N T E

Comércio

Serviço

Indústria

Não trabalhava/Não 
trabalho

Outro

11% 15%

30% 48%

3% 5%

41% 13%

14% 20%



Devido ao alto erro da pesquisa, recomenda-se a utilização dos dados apenas como fonte de informação.

EMPREGABILIDADE
§ M O T I V O  P O R  N Ã O  E S TA R  T R A B A L H A N D O  N A  Á R E A  D O  C U R S O
Responda a esta questão, apenas se NÃO ESTIVER TRABALHANDO NA ÁREA DO CURSO, qualquer situação diferente desta, clique na opção “pular questão” 

Estou procurando um novo emprego na 
área do curso

Estou planejando um negócio próprio na 
área do curso

Não tenho interesse em trabalhar no 
momento na área do curso

Por falta de experiência na área do curso 
tenho dificuldade em conseguir trabalho

As oportunidades que apareceram não 
foram adequadas a minha formação

Pular esta questão 

22%

8%

18%

31%

20%

N/A



Devido ao alto erro da pesquisa, recomenda-se a utilização dos dados apenas como fonte de informação.

BENEFÍCIOS DO CURSO
§ V O C Ê  C O N S I D E R A  Q U E  O  C U R S O  Q U E  R E A L I Z O U  F O I  U M  D I F E R E N C I A L  N O  

M E R C A D O  D E  T R A B A L H O ?

*A categorização não é precisa em questões abertas, por isso, é necessário que todas as menções sejam analisadas. Menções na íntegra, vide tabela dinâmica.

SIM PARCIALMENTE NÃO

41% 10%49%



CONTINUIDADE DOS ESTUDOS

Devido ao alto erro da pesquisa, recomenda-se a utilização dos dados apenas como fonte de informação.

58% 
Pretendem realizar outro curso.

35%
Já realizaram ou estão realizando 
outro curso.

Continuidade

7% Não pretendem dar continuidade aos estudos.



CONTINUIDADE DOS ESTUDOS

Devido ao alto erro da pesquisa, recomenda-se a utilização dos dados apenas como fonte de informação.

§ E M  Q U A L  M O D A L I D A D E ?

*A categorização não é precisa em questões abertas, por isso, é necessário que todas as menções sejam analisadas. Menções na íntegra, vide tabela dinâmica.

Pós-graduação

Livres

Graduação

Extensão Universitária

Técnico

Outros

2 0 2 0

58%

18%

5%

4%

2%

13%



CONTINUIDADE DOS ESTUDOS

Devido ao alto erro da pesquisa, recomenda-se a utilização dos dados apenas como fonte de informação.

§ E M  Q U A L  Á R E A ?

*A categorização não é precisa em questões abertas, por isso, é necessário que todas as menções sejam analisadas. Menções na íntegra, vide tabela dinâmica.

Gestão e Negócios

Tecnologia da Informação

Saúde e bem-estar

Comunicação e Artes

Design/Moda

Gastronomia

Desenvolvimento Social

Arquitetura e Urbanismo

Educação

Hotelaria e Turismo

Eventos e Lazer

Meio Ambiente, Saúde e Segurança no 

Trabalho

Outro (especifique)

2 0 1 9

22%

14%
6%
14%
13%
6%
1%
6%
2%
1%
1%

1%

13%



CONSIDERAÇÕES
C O M PA R A N D O  A  S I T U A Ç Ã O  D O  A L U N O  Q U A N D O  I N G R E S S O U  E  H O J E ,  
C O M O  E G R E S S O ,  É  P O S S Í V E L  O B S E R VA R  Q U E :

ü A U M E N TA R A M  A S  P O R C E N TA G E N S  D E  P E S S O A S  Q U E  T R A B A L H A M  
C O M  C A R T E I R A  A S S I N A D A  E  C O M  N E G Ó C I O  P R Ó P R I O ,  E N Q U A N T O  
D I M I N U I U  A  P O R C E N TA G E M  D E  Q U E M  N Ã O  T R A B A L H A .

ü A U M E N T O U  A  P O R C E N TA G E M  D E  G E R E N T E S ,  A N A L I S TA S  E   
C O O R D E N A D O R E S / S U P E R V I S O R E S ,  A O  PA S S O  Q U E  D I M I N U I U  A  
P O R C E N TA G E M  D E  A U X I L I A R E S  E  A S S I S T E N T E S .

ü A U M E N T O U  A  P O R C E N TA G E M  D E  P E S S O A S  Q U E  T R A B A L H A  N A  Á R E A  
D O  C U R S O .

Devido ao alto erro da pesquisa, recomenda-se a utilização dos dados apenas como fonte de informação.



ü A  P R I N C I PA L  D I F I C U L D A D E  PA R A  C O N S E G U I R  U M A  C O L O C A Ç Ã O  N A  
Á R E A  D O  C U R S O  A P O N TA D A  P E L O S  Q U E  N Ã O  T R A B A L H A M  N E L A  É  A  
FA LTA  D E  E X P E R I Ê N C I A .

ü A  M A I O R I A  C O N S I D E R A  Q U E  O  C U R S O  F O I  U M  D I F E R E N C I A L  N O  
M E R C A D O  D E  T R A B A L H O .

ü G R A N D E  PA R T E  D O S  E G R E S S O S  P R E T E N D E  C O N T I N U A R  O S  E S T U D O S ,  
P R I N C I PA L M E N T E  E M  P Ó S  G R A D U A Ç Ã O  N A S  Á R E A S  D E  G E S TÃ O  D E  
N E G Ó C I O S ,  T E C N O L O G I A  D A  I N F O R M A Ç Ã O ,  C O M U N I C A Ç Ã O  E  A R T E S  
E A I N D A  D E S I G N / M O D A .

CONSIDERAÇÕES



AVA L I A Ç Ã O  I N S T I T U C I O N A L  I N T E G R A D A

C PA  – C O M I S S Ã O  P R Ó P R I A  D E  AVA L I A Ç Ã O

G E R Ê N C I A  D E  P L A N E JA M E N TO  E  G E S TÃ O


